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UCRETLI VE YEVMIYELI iSLERDEN UCRETSIZ AiLE
iSCILIiGINE: COCUK iSGUCU ANKETi SONUCLARI-2012
UZERINE BiR DEGERLENDIRME

Cok uzun bir aranin ardindan Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
Cocuk Isgiicii Anketi Sonuglar1-2012 biiltenini yayinladi. En son
2006 yilina iligskin veriler elimizde bulunuyordu ve c¢ocuk
istihdami ile ilgili tartigmalar elimizde bulunan bu eski veriler ..
iizerinden yiiriitiiliiyordu. TUIK’in Cocuk Isgiicii Anketi Arasltjlil"l:Il‘faOGZiiFI:‘g’lisi
Sonug¢lari-2012  ¢ocuk istihdami ile ilgili sasirtict sonuglar
igeriyor. 2012 yilinin son ii¢ ayinda uygulanan Cocuk Isgiicii
Anketi sonuglarina gore; Tiirkiye genelinde 6-17 yas grubundaki
cocuk sayist 15 milyon 247 bin kisidir. Bu yas grubundaki
cocuklarin % 66,51 kentsel bolgelerde, % 33,51 kirsal bolgelerde
yasamaktadirlar. Cocuklarin % 91,5’1 bir okula devam
ederken, % 8,5’1 okula devam etmemektedir. Yas gruplar
itibartyla, 6-14 yas grubundaki c¢ocuklarin % 97,2’si, 15-17 yas
grubundaki c¢ocuklarin ise %74,7’si okula devam etmektedir.
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Anketi sonuglarina gére; Tiirkiye genelinde 6-17 yas
grubundaki gocuk sayisi 15 milyon 247 bin Kigidir.

CALISAN COCUKLAR

Biitiin diinyada 6nemli bir sosyal problem olarak goriilen ve
kiiresel kuruluslarca en oOnemli problemlerin basinda sayilan
cocuk isciligi konusu Tirkiye igin de ciddiyetini korumaktadir.
Anket sonuglarina gore galisan ¢ocuk sayisi 6-14 yas grubunda
292 bin kisi, 15-17 yas grubunda ise 601 bin kisidir. Ekonomik
faaliyette calisan 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin istihdam orani
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% 5,9°dur. Beklentilerin aksine, bu yas
grubundaki istihdam orani 2006 yili sonuglarina
gore aynmi diizeyde kalirken, toplamda c¢alisan
cocuk sayisinda 3 bin  kisilik  artis
gerceklesmistir. Cocuklarin istihdam orani, 6-14
yas grubunda % 2,6, 15-17 yas grubunda ise
% 15,6’dir. Bu cocuklarin % 68,8’i erkek ve
% 31,2’si ise kiz ¢ocuklaridir. 2006 yilindan
itibaren ¢ocuk istihdami oranmi sabit kalmasina
ragmen; calisan cocuk sayisinin azalmak bir
yana artmis olmasi, Ozellikle de ekonomik
islerde istihdam edilen 6-14 yas grubundaki
cocuklarin oranmin artmasi; konuyla ilgili
politikalarin etkisizligini géstermekte ve gelecek
adima endise vermektedir. Onceki anket
sonuglarna gore; hem okula devam edip ve
hem de ekonomik islerde istihdam edilen
cocuklarin sayis1 artarken; hem okula devam
etmeyip ve hem de ekonomik islerde istihdam
edilen ¢ocuklarin sayis1 azalmistir. Okula devam
etmeyen cocuklarin dagiliminda kiz ¢ocuklarin
oraninin erkek c¢ocuklara gore daha yiiksek
oldugu goriilmekle birlikte, eskiye nazaran ¢ok
ciddi bir oranda azalma s6z konusu olmustur.

MEKANSAL DAGILIM
2012 anketi sonuglarma gore, Tirkiye

genelinde 6-17 yas grubunda c¢alisan
cocuklarmm % 44,8’1 kentsel, % 55,2’si kirsal
yerlerde yasamaktadir. 2006 anket sonuglarina
gore % 55,1 ve % 44,9 olarak gergeklesen bu
oranlar, tam aksi yonde bir kirilma ile son 6
yillik siirecte ¢ocuk istihdamimin kentten kira
dogru tasindigmmi  gostermektedir. Cocuk
istthdam1  sayilarinda  yasanan  degisimin
kokenlerine  bakildiginda  esasen  kirsal
bolgelerde gergeklesen istihdam tarafindan

beslendigi goriilmektedir.

SEKTOREL DAGILIM

2012 wyili anket sonuglarma gore, c¢alisan
cocuklarin % 44,7°si (399 bin kisi) tarim, %
24,3’ (217 bin kisi) sanayi ve % 31’1 (277
bin kisi) hizmet sektoriinde yer almaktadir.
Sektor bazindaki sonuglar, 2006 yil1 sonuglari
ile  karsilastirildiginda  tarim  sektoriiniin
istihdam edilenler igindeki payr 8,1 puan
artarken, sanayi sektoriiniin pay1 6,6 puan ve
hizmet sektoriinin  pay1 ise 1,5 puan
azalmistir. Sektorler agisindan ¢ocuk istihdamu,
son alt1 yilda tarim sektoriinde 6nemli bir artis
ve sanayi sektoriinde Onemli bir azalis
gostermistir. Hizmetler sektoriiniin  oraninda
onemli bir degisme olmazken, erkek
cocuklarin aksine kiz ¢ocuklarinin hizmet
sektoriinde istthdaminda bir miktar artis
gozlenmektedir.

1STEKT DURUMLARINA GORE CALISAN COCUKLAR

Isteki duruma gore; 2012 yilinda calisan
cocuklarin % 52,6’s1 (470 bin kisi) tcretli
veya yevmiyeli, % 46,2’si (413 bin kisi) ise
tcretsiz aile isgisi, %1,1°1 (10 bin kisi) ise
kendi hesabina ¢alismaktadir. 2006 yilinda
tcretli ve yevmiyeli bir iste ¢alisan ¢ocuklarin
oraninin  %56,7 oldugu distiniilecek olursa,
yaklasik %4 oraninda bir disiisten s6z
edilebilir. Benzer bi¢cimde kendi hesabina
calisan ¢ocuklar orami da %2,7°den %l,1’e
gerilemistir. Ucretsiz aile islerinde calisan
cocuklar acgisindan degerlendirdigimizde aksi
yonde bir degisim goriilmektedir. 2006 yilinda
ticretsiz aile is¢isi olan ¢ocuklarin oran1 %40,7
(362 bin kisi) iken, bu oran 2012 yilinda
%46,2 (413 bin kisi)’ye yiikselmistir. Bu
degisim 2006 yilindan bu giine, calisan
cocuklarin isteki durumlari itibariyle
dagiliminda cretli ve yevmiyeli islerden
licretsiz aile is¢iligine dogru onemli bir kayis
yasandig1 anlagilmaktadir.



SoNuc¢
Tiirkiye’de ¢ocuk istihdami oraninda beklenen

ama gerceklesmeyen bu degisim, kiiresel bir
perspektiften degerlendirildiginde biiyiik bir
sosyal problemin devam ettigi anlamina
gelmektedir. Bu haliyle Tirkiye yiiksek riskli
tilkeler  kategorisinde  kalmaya  devam
edecektir. Ote yandan, altt yil gibi uzun bir
siirede oransal olarak c¢ocuk caligmasinda hig
iyilesme kaydedilememis olmasi ise
Tiirkiye’de ¢ocuk is¢iligi sorunu ile ilgili enine
boyuna diistiniilmesi gerektigini gostermektedir.

Ekonomik alanda yiiksek biiyliime oranlarina
ulagan, enflasyonu tek haneye indiren, siyasi
alanda onemli reformlar yapan bir {ilkenin
cocuk istihdami gibi en temel sosyal problemle

Ufuk OZER

ilgili hala bir ilerleme kaydedememis olmasi
konu iizerinde bir kez daha disiiniilmesini
zorunlu  kilmaktadir.  Tirkiye’de  ¢ocuk
istihdaminin  yapisal, ekonomik ve sosyal
nedenleri bulunmakta ve bunlarin sadece
mevzuat degisiklikleri ile ¢6ziilmesi miimkiin
goriinmemektedir.

Sorunun ¢6ziimii tilkenin ekonomik ve sosyal
sartlarinin iyilestirilmesinin yaninda, adil ve
dengeli bir gelir dagilimina sahip olunmasindan
gecmektedir. Ayrica, mesleki egitime Onem
verilmesi, tim taraflar i¢ine alan etkin denetim
sistemlerinin gelistirilerek kisa ve uzun vadede
kararli  bir sekilde wuygulanmasi  c¢ocuk
istihdamin1 6nleyecektir.
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